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Amigos colaboradores,

Com muito orgulho entregamos a vocês a 2ª Edição 
do nosso Informativo do RH do Grupo Microsom. 
Ficamos muito felizes da ótima recepção que 
tivemos de nossa primeira edição e por isso estamos 
desenvolvendo e melhorando cada vez mais para 
que você possa aproveitar e se informar com este 
novo canal de comunicação. E não se esqueça, este 
espaço é de todos nós por isso contamos com sua 
colaboração, novas ideias e sugestões. 

Boa leitura!!! 
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FIQUE ATENTO: 

HORÁRIO DE VERÃO ACABA 
NO DIA 17 DE FEVEREIRO

Passa a virada do ano e todo mundo já começa a se preparar para o Carnaval. 
Em 2019, ocorrerá em março, mas já vai se preparando para os bloquinhos, 
que iniciam já neste mês. Nos dias primeiro e dois de março as escolas de 

São Paulo irão desfilar, exibindo seus carros alegóricos. Já dias três e quatro é o 
Rio de Janeiro que coloca seu brilho no sambódromo. As apurações ocorrerão 
dia 5 em São Paulo e 6 no Rio de Janeiro. Mas é importante saber que o feriado 
de carnaval é só no dia 5 de março.

Para quem quer mesmo sambar na rua, o carnaval é sinônimo de Glitter, fantasia, 
pessoas novas e muita diversão. Mas é de conhecimento geral que neste período 
o cuidado com a saúde é de extrema importância.  Por isso, usem camisinha, 
respeitem o “não” e bebam muita água. 

Já ciente de tudo isso e quer se divertir? Segue lista de bloquinhos destaques 
que desfilarão nas ruas de São Paulo:
https://g1.globo.com/sp/sao-paulo/carnaval/2019/noticia/2018/12/18/
veja-a-programacao-dos-blocos-de-rua-do-carnaval-2019-em-sao-paulo.ghtml

Tem filhos e quer que eles também tenham diversão? Então dá uma olhada nos 
bloquinhos infantis:
http://saopauloparacriancas.com.br/carnaval-2019-lista-bloquinhos-de-rua-
de-sao-paulo-fantasia-pequenos/ CA
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horário de verão é justificado pela redução do consumo de luz elétrica. É uma prática que 
visa economizar energia utilizando por mais tempo a luz natural do dia. No Brasil, costuma 
iniciar no terceiro domingo de outubro, quando adiantamos nossos relógios em uma hora, 

e acaba na terceira semana de fevereiro, quando “ganhamos” uma hora a mais. Apenas São Paulo, 
Rio de Janeiro, Espírito Santo, Minas Gerais, Paraná, Santa Catarina, Rio Grande do Sul, Goiás, Mato 
Grosso, Mato Grosso do Sul e o Distrito Federal fazem uso dele no país. 

Assim, em 17 de fevereiro iremos encerrar 
este período e talvez não voltemos a 
passar por ele. Isto porque não é mais 
justificado pela economia de energia, 
mas não significa que tenha perdido 
totalmente sua função. Para a BBC, Ivo 
Leandro Dorileo, engenheiro eletricista 
e presidente da Sociedade Brasileira de 
Planejamento Energético disse que “o 
setor elétrico agradece que não tenha 
acabado, porque, embora em fatores 
financeiros a economia tenha diminuído, 
ainda é uma economia razoavelmente 
boa”. 

Com isso, nos basta aguardar a decisão 
para 2020. Fique atento para alterar seu 
relógio.

Voltar ao Índice
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A lguns anos temos 365 dias, outros 366, e isso 
é tudo culpa de fevereiro. A maioria dos 
países faz   uso do Calendário Gregoriano, 

criado pelo Papa Gregório XIII em 1582. É neste 
documento que está escrito que fevereiro deve ter 
28 dias, e a cada quatro anos 29 - ano denominado 
como bissexto. 

A história do porquê fevereiro tem 28 dias é explicada 
pelos astrônomos antigos, que começaram a ter 
noção de equinócios e solstícios, isto é, as estações 
do ano. Eles observavam o céu e chegaram a 
conclusões diversas, como o ano solar, que dura 
aproximadamente 365 dias, 5 horas, 48 minutos e 
47 segundos. Observaram também as fases da lua, 
cada qual com duração de cerca de 7 dias, com 
um ciclo completo de 29.5 dias, o que deu origem 
ao mês solar. Baseado nisso, os romanos criaram 
um calendário lunar com 355 dias distribuídos em 
12 meses, iniciando em março e finalizando em 
fevereiro. Cada mês tinha 29 ou 30 dias. Porém, em 
46 a.C, Júlio César moveu janeiro e fevereiro para o 
começo do ano e acrescentou 10 dias para totalizar 
365. O mês que antes era chamado de Quintillis, 
passou a ser Julius (Julho) e ganhou um dia extra. 
Fevereiro ficou com 29 dias, e assim deu origem ao 
Calendário Juliano. 

Em 8 a.C, o então imperador César Augusto quis 
repetir o feito de Júlio e mudou o nome do mês 
Sextilis para Augustus (Agosto). Porém, não poderia 
aguentar que Julho tinha 31 e Agosto só 30, então 
pegou um dia de fevereiro, deixando o mês com 
apenas 28. Nasceu então o Calendário Augustiano.

Depois de toda essa confusão, eles se deram conta 
que o ano é um pouco maior do que os 365 dias, 
então César Augusto adicionou um dia extra a cada 
quatro anos, gerando assim o ano bissexto. Foi 
então no Calendário Gregoriano, anos depois, que 
ficou acertado que este dia extra iria para fevereiro. 

E é por isso que este mês ora tem 28 e ora 29 dias. PO
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VAMOS FALAR DE 5S?

Os 5 “S” são palavras em japonês:

A principal característica do 
programa é a simplicidade. 
Seus conceitos básicos podem 
ser aplicados tanto na vida 
pessoal como na profissional. 
Com a implantação do programa, 
podemos verificar grande melhoria 
na qualidade de nossos produtos/
serviços, melhorias no ambiente de 
trabalho, melhoria na qualidade de vida dos 
colaboradores, melhor aproveitamento dos         
recursos disponíveis, reduzimos gastos e desperdícios, otimizamos o espaço físico, prevenimos 
acidentes, etc.

Na próxima edição, detalharemos o primeiro “S”: SEIRI – ORGANIZAÇÃO

O que já posso fazer? Separe tudo o que você não utiliza. Somente os itens necessários devem 
estar no local de trabalho. Benefícios dessa ação: reaproveitamento de recursos materiais, 
eliminação de materiais fora de uso, liberação de espaço, eliminação de dados e controles 
ultrapassados e eliminação do tempo de procura. Até lá!!!

O programa surgiu no Japão pós-guerra (1950).
Tem como principal objetivo melhorar a 
organização de qualquer espaço físico. 

Seiri 		 (organização)
Seiton 	 (ordenação) 
Seiso 	 (limpeza)
Seiketsu 	 (asseio)
Shitsuke 	 (disciplina)

SHITSUKE
(DISCIPLINA)

SEIKETSU
(ASSEIO)

SEIRI
(ORGANIZAÇÃO)

SEITON
(ORDENAÇÃO)

SEISO
(LIMPEZA)
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04	
Dia Mundial contra o Câncer

06	
Dia Internacional da Internet Segura

11	
Dia Mundial do Enfermo

13	
Dia Mundial do Rádio

14	
Dia da Amizade

15	
Dia Internacional de Luta 
contra o Câncer na Infância

18	
Dia Nacional de Combate 
ao Alcoolismo

27	
Dia Nacional do Livro Didático

ANIVERSARIANTES
02/02 - SAMUEL SILVA CAMPOS	
MATRIZ

02/02 - VANESSA CASTRO PEREIRA	
GUARULHOS

07/02 - JANAINA DE OLIVEIRA GENEROSO	
MATRIZ

10/02 - DANIELA MEIRELES	
MATRIZ

12/02 - VINICIUS ANTONIO PAVEZI	
MATRIZ

13/02 - FERNANDA T. SOUZA NASCIMENTO
SANTANA

15/02 - DANIEL TAKAI ITINOSE	
MATRIZ

18/02 - CAMILLE ZANGIROLAME CARMO	
SANTOS

26/02 - NAYLESSA GUERRA BRANDÃO	
SANTOS

27/02 - ROBSON DE JESUS HILDEBRANDO
VILA MARIANA

H á dez anos temos a companhia 
de um forrozeiro na Microsom! 
Robson de Jesus Hildebrando já 

teve carreira no Forró e fez sucesso. 
Porém, por conta de desavenças, 
resolveu fazer parte de quem está por 
trás de tudo. Até hoje ele é produtor 
de palco e cuida da passagem de som.

A carreira veio do seu trabalho anterior, 
quando atuava como roadie para 
bandas de forró. Ao mesmo tempo, 
fazia curso de eletrônica. Na época, 
já conhecia a Cibele, foi através dela 
que conheceu a gerente da loja da 
Vila Mariana à época, Érica Eguti. 
Érica precisava de um técnico para 
auxiliar na loja, e assim ele entrou 
na Microsom, em julho de 2009. A 
princípio ficou na loja, mas não parou 
por aí. Após este período, a loja 
sofreu mudanças e Robson trabalhou 
em vendas na Matriz, na assistência 
técnica e também ajudou na Entrada, 
depois no Intra. Robson passou 
também pelo Molde e pelo estoque. 

Porém, em 2015, a gerente da Vila 
Mariana, solicitou um técnico com 
experiência. Então Robson foi para 
onde tudo começou. Reencontrou 

pacientes e foi crescendo cada vez mais. Hoje, cobre 
a Vila Mariana e Pinheiros. Para ele não faltam elogios, 
além de ter recebido o Prêmio Destaque em 2017. Além 
disso, tem a habilidade de fazer os que estão ao seu redor 
sorrirem. Mesmo sendo um cara centrado e metódico no 
trabalho, ele gosta de descontrair nos momentos certos 
e ser extrovertido.

Ser Microsom para Robson é “dar um novo sentido à vida 
do paciente ao ajuda-lo a voltar a ouvir”. 

#eusoumicrosom

PERFIL 

VOCÊ SABIA? 
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